
Acompanyo propietaris i gerents 
d'Horeca donant suport a la 
seva presa decisions que 
asseguren la rendibilitat dels 
seus projectes, donant suport 
als seus dubtes o executant 
directament les accions que 
necessitin delegar als seus 
Restaurants, Hotels o negocis de 
Càtering/Col·lectivitats. Creo 
nous conceptes innovadors de 
negoci, que puguin créixer de 
manera sostenible. 

M'especialitzo en estratègies de 
digitalització i automatització, 
impulsant l'ús d'eines robòtiques 
i tecnologies d'intel·ligència 
artificial, quan són necessàries, 
per optimitzar processos a 
restaurants, hotels i cuines de 
producció.

És consultor, professor i 
conferenciant especialitzat en 
estratègia, innovació i 
transformació organitzacional. 
Fundà i presideix la consultora 
Lead to Change i és president 
de la Barcelona Drucker Society, 
des d'on impulsa un 
management humanista. 
Imparteix classes a la UPF 
Barcelona School of 
Management i ha cursat 
formació a institucions com la 
UAB, ESADE, IESE o la UC 
Berkeley. És autor de llibres com 
Esquivar la mediocritat o 
Management humanista, en què 
defensa el lideratge basat en 
les persones. El treball combina 
reflexió acadèmica i 
experiència pràctica amb 
empreses i institucions a nivell 
internacional.

Dimarts 14 d’octubre 
INNOVACIÓ EN LA RESTAURACIÓ
08.40 h  Recepció assistents.
09.00 h Benvinguda Institucional a càrrec  
 de l’alcalde Sr. Manuel Reyes. 
09.15 h Tendències innovadores
 a l’hostaleria. Conferència
 a càrrec d’en Manuel Morillo.
10.00 h  Coffee Break. 
10.45 h  Taula Rodona. Conceptes de negoci  
 que triomfen. Participen La Taqueria,  
 Maldita Barra i Pink Buda.
11.30 h   Panell. Talent i formació per   
 l’hostaleria del futur. Participen  
 l’Escola d’Hostaleria de Castelldefels,
 Chalito i Acceleradora d’FP Dual AMB.
13.00 h  Cloenda a càrrec de la Regidora  
 de Promoció Econòmica i Foment  
 de l’Ocupació.  Sra. Mar Sicilia.
13.10 h Dinar networking.

Dimecres 15 d’octubre
TALENT I INNOVACIÓ
09.15 h Recepció assistents.
09.30 h Benvinguda Institucional a càrrec  
 de l’alcalde Sr. Manuel Reyes. 
09.40 h Lideratge, talent i innovació.   
 Conferència a càrrec
 d’en Xavier Marcet.                         
10.30 h Coffee Break.
11.15 h Intel·ligència Artificial i Talent.   
 Conferència a càrrec de Pedro Rojas.
11.45 h Taula rodona d’empreses   
 destacades en la gestió de
 bones pràctiques per a la gestió
 i retenció del talent. Participen
 Grup Peralada, Randstad i Magicbox.
12.30 h Employer Branding:
 Estratègies per Atreure Talent
 a PIMES a càrrec de Manu Romero 
13.35 h  Cloenda a càrrec de la Regidora  
 de Promoció Econòmica i Foment  
 de l’Ocupació.  Sra. Mar Sicilia.
13.40 h Dinar networking.

Manuel Morillo.
Conferència Tendències
innovadores a l’hostaleria

Consultor i professor en 
intel·ligència artificial aplicada a 
empreses, màrqueting digital i 
recursos humans.

Pedro Rojas.
Conferència
Intel·ligència Artificial i Talent

Xavier Marcet.
Conferència Lideratge,
talent i innovació

Per abordar el desafiament
de l’atracció de talent es 
decideix comptar amb Manu 
Romero, CEO de Departamento 
de Felicidad i de Future of 
People Academy®, que ha 
treballat amb reconegudes 
companyies a Espanya, Latam
i els EUA, així com ha format 
professionals a +30 països.

Manu Romero.
Conferència
Employer Branding:
Estratègies per Atreure
Talent a PIMES

jornades




